Proces Verbal sedinta
Colegiu Director OAR Bucuresti
vineri 04 octombrie 2024, ora
09:00
Loc desfasurare: on-line platforma Zoom afilialei
Prezenta: fz.-fizic / ol. - online /
ab-absenti . . .
Emil lvanescu v
Ana Maria Zahariade v
Irina Melita v
Catalin Berescu v
Andrei Fenyo v
Yvonne Toader v
Bogdan Fezi v
Prezenta 0 6 1 Exista cvorum
Invitati:
Cornelia Burcus, secretar executiv
Mihai Medvedovici, asistent comunicare
Camelia Savoiu, relatia cu administratia
Adrian Marasescu, contabil sef
Au fost prezenti: Cristian Zaharia, suport tehnic
Se supune la vot Ordinea de Zi Membru CD da nu abt. Concluzie
Emil lvanescu v
Ana Maria Zahariade v
Catalin Berescu 4 .
Se aproba.
Andrei Fenyo v
Yvonne Toader v
Bogdan Fezi v
Se voteaza: 6 0 0 Se voteaza cu 6 voturi pentru, 0 impotriva, 0 abtineri




1. Aprobarea documentelor
aferente solicitarilor de finantare

din timbrul de arhitectura
sesiunea 2024 Membru CD

Andrei Fenyo

Se scuzd, nu poate participa la intreaga sedinta.
Prezinta votul sdu pentru cele trei proiecte culturale.

Yvonne Toader

A constatat ca sunt unele greseli in contractele analizate, pe care le expune colegilor si care considera ca
trebuie corectate — de ex. in contractul cu arh. Stefan Simion, "Conferinte arhitectura”, apare si numele
doamnei arh. lulia Stanciu. Nu Tntelege de ce.

Doreste sa afle In ce data s-a facut call-ul de proiecte.

Considera ca prin introducerea verificarii la filiale, OAR se asigura ca in comisia OAR National ajung proiecte
care derulate fiind prin filiala, sunt si agreate de filiala.

Subliniaza ca verificarea noastra de la filiala NU are ca scop evaluarea calitatii proiectului.

Calitatea proiectului o evalueaza comisiile specializate de evaluare a proiectelor, ale OAR, prin sesiunile de
finantare din timbrul arhitecturii. Noi nu suntem o astfel de comisie.

Pentru proiectul IMUAU Summer School doreste sa afle daca procesele verbale de protectie a muncii sunt
semnate, de catre tinerii beneficiari, cu noi sau cu IMUAU Summer School.

Este de parere ca nu ar trebui sa ne ocupam noi de verificarea contractelor, ar trebui sa se ocupe juridicul,
la noi sa ajunga deja verificate.

Prezinta votul sau (o abtinere pentru primul proiect si cate un vot pozitiv pentru celelate doua) pentru cele 3
proiecte discutate, precizand ca doreste ca, asa cum facem de obicei, s& consemnam nominal voturile
exprimate.

Pledeaza pentru a fi in continuare transparenti — crede ca este important sa acceptam ca putem avea puncte
de vedere diferite.

Emil Ivanescu

Precizeaza ca filiala acorda suma prevazuta pentru proiectele care se deruleaza prin noi numai daca
proiectul cultural primeste finantare de la OAR.

Sumele de sustinere a proiectelor culturale se vor aproba la aprobarea Bugetului 2025 al filialei.
Coordonatorii proiectelor vor corecta greselile observate de noi.

in acest an avem mai putine proiecte culturale care solicitd sprijinul filialei pentru c& le-am impus
coordonatorilor s& semneze o declaratie in care sa-si asume ca vor termina tot proiectul in termenul prevazut
- am impus sa isi asume asta, sa nu mai prelungeasca termenul de predare al proiectelor culturale.

in ansamblu, proiectele culturale au o valoare foarte mare si importanta, de aceea le sustinem.

Call-ul pentru proiecte culturale se face de catre OAR national - noi nu facem call, noi doar participam.
Precizeaza ca noi, la filiald, nu suntem obligati sa ne sustinem colegii dar celor care au facut efortul de a
intocmi un proiect cultural le-am pus la dispozitie tot sprijinul fara sa stim daca vor castiga sau nu.

Este foarte bine ca, incepand din acest an, OAR a cerut ca aceste materiale sa fie votate in CD la filiale,
lucru care nu s-a cerut pana acum.

Se refera la faptul ca in anii trecuti au aparut, la unele filiale, probleme dupa acordarea finantarii —
coordonatorii nu predau la timp, nu foloseau banii corect, etc. - probabil ca sa nu mai fie aceste probleme
s-au gandit la OAR sa ceara verificarea materialelor in CD la filiale.




In cazul de fata filiala nu organizeaza concurs, noi facem o verificare a proiectelor care vor participa la
concursul organizat de OAR national - noi desfasuram o actiune de sprijin acordatd membrilor, facem o
verificare tehnica, acordam girul nostru, al filialei.

Este primul an cand are loc acest gen de procedura, este normal s& avem aceste discutii, este foarte bine
ca au fost observate mici greseli/inadvertente care se rezolva inainte de depunerea dosarului la OAR
national.

Cele doua proiecte analizate arata ca sunt serioase, ca au demonstrat de-a lungul timpului ca au impact, ca
se desfasoara cu succes.

Este de parere ca un membru interesat sa participe la un concurs se uita pe site-ul organizatorului.
Precizeaza ca la noi se fac proiecte culturale de 20 de ani conform legii, corect — daca vrei sa participi, primul
lucru este sa te uiti pe site-ul OAR National.

A spus de la inceput ca proiectele culturale definesc arhitectura — a construit Anuala de Arhitecturd Bucuresti
mult Tnainte de a aparea la national - incercam ca prin proiectele culturale s& sustinem componenta
profesionald, a incurajat aceste proiecte culturale.

Anul trecut a fost neplacut surprins cand a vazut ca unii coordonatori au amanat predarea proiectelor — asta
a creat o imagine falsa si neplacuta despre activitatea filialei. Ca urmare, i-a cerut lui Adrian Marasescu ca
tuturor celor care vin cu proiecte sa le solicitam sa semneze un document prin care se angajeaza sa respecte
termenul de 1 an de zile prevazut.

Dupa anuntarea acestei cerinte s-a constatat ca nu au mai venit asa multi solicitanti.

Vom continua sa mergem mai departe conform noilor reguli ale nationalului care presupun ca solicitantii sunt
invitati sa isi prezinte proiectul in CD.

Propune ca, daca nu mai sunt alte neldmuriri, sa trecem la vot.

Isi prezinta votul personal.

Propune convocarea unei sedinte CD pentru saptdmana viitoare, sedinta care va avea pe Ordinea de Zi
doua subiecte — despre dovezi si despre grupurile de lucru.

Multumeste celor prezenti pentru participarea la sedinta si pentru participarea la evenimentele cuprinse n
Anuala 2024.

Bogdan Fezi

Revine cu precizarea ca in anii trecuti membrii filialei depuneau 6-8 proiecte culturale - anul acesta avem
doar 3 proiecte depuse, este primul an cand avem mai putini solicitanti.

Incepand din acest an, aceste proiecte parcurg doua etape — un filtru tehnic la filiala si apoi selectia unui
juriu la OAR care stabileste proiectele care vor primi finantare din timbrul de arhitectura. Juriul este suveran
si selectia este un filtru puternic.

Precizeaza ca si filtrul filialei este puternic pentru ca la filiala decidem daca sprijinim, conform legii, proiectul
cu o suma de bani din buget - deci noi nu impartim un buget, ci acceptam sau refuzam pe 2 criterii: sa fie
proiectul corect, demn de participarea filialei si apoi, daca meritd, OAR Bucuresti sa participe cu bani.
Personal s-ar fi bucurat sa avem mai multe proiecte.

Doreste sa stie daca membrii din executiv care participa transparent la elaborarea unui proiect pot sa fie
platiti pentru asta.

i$i prezinta votul personal pentru cele trei proiecte culturale.

Adrian Marasescu

Precizeaza ca fiecarui proiect cultural ales spre finantare de juriul OAR, ii revine o suma care este compusa
din 2 surse de finantare — contributia filialei si timbrul de arhitectura.

Filiala are sume alocate pentru proiecte culturale in cuantum de 10% - daca nu avem aceste surse de
finantare, proiectele nu se pot finaliza.

Ca sa poata sa repartizeze aceste sume trebuie ca acestea sa fie inregistrate si aprobate.




Anul trecut am avut in buget pentru cofinantarea proiectelor culturale - au fost 8 proiecte, inclusiv Anuala de
Arhitectura Bucuresti, 8 proiecte care s-au aprobat, in total au fost mai multe.

Filiala a trimis la national toate cele 8 proiecte.

Anul acesta avem mai putine proiecte din cauza unor conditii de derulare mai dure.

Personal a vorbit cu coordonatorii de proiect si le-a transmis noile conditii.

Tn anii trecuti au fost situatii in care proiectele au fost anulate de OAR national - o parte din proiectele vechi
s-au anulat iar celor care au depasit termenele nu li s-a mai permis sa concureze din nou.

Precizeaza ca membrii forurilor de conducere Tsi desfasoara activitatea la filiala prin Contract de mandat.

Catalin Berescu

La afirmatia c& ar fi moral sau tehnic mai corect dacéa cine este deja in structurile de conducere nu mai
primeste nimic altceva decéat indemnizatia respectiva, precizeaza ca este de altd parere - nu este asa din
simplul fapt cé fisa postului in CD este sa participam la aceste sedinte de decizie legate de activitatea OAR
Bucuresti. Orice jurizare de proiecte este o activitate care nu face parte din contractul acesta de munca.
Este de parere ca toti coordonatorii de grup de lucru au la dispozitie un buget pe care 1l distribuie inclusiv
pentru actiunile organizate — de exemplu Conferinta organizata la UAUIM cu sute de invitati nu este grup de
lucru, este o activitate generata de grupul de lucru dar este o alta activitate.

Precizeaza ca votul in CD, care declara proiectul cultural eligibil, este un fel de comisie tehnica.

Subliniaza ca la proiectele culturale trebuie votat diferit, de la caz la caz, proiectele nu pot fi votate la pachet.
i§i prezinta votul propriu pentru cele 3 proiecte culturale.

Legat de intrebarea daca grupurile de lucru functioneaza sau nu, este de parere ca felul in care acestea
functioneaza acum este infinit mai bun decét felul in care de fapt nu functionau inainte.

Ana Maria Zahariade

Precizeaza ca la proiectele culturale conteaza calitatea proiectului.

Mentioneaza ca la filiala rezolvam problemele de forma.

informeaza ca in grupurile de lucru livrabilele se platesc, daca sunt bani dar, daca o persoana nu vrea bani,
este ok.

Precizeaza ca in grupul de lucru vicepresedintele nu primeste bani, este platit cel care face livrabilele - chiar
daca 1l ajuti, tu esti vicepresedinte si esti platit altfel, ai o indemnizatie lunara.

| se pare ca in cazul proiectelor culturale punem gresit problema - OAR Bucuresti trebuie sa isi dea acordul
cu proiectele respective pentru ca s-au intdmplat incurcaturi si in diverse filiale au zis ca ei n-au fost de acord
si n-au dat acei 10%.

In primul rdnd c& noi nu suntem in situatia asta, OAR Bucuresti isi d& acordul in masura in care crede c&
acel proiect cultural meritd s& intre in concurs de finantare.

Precizeaza ca situatia este simpla — filiala nu este comisie.

Este vorba despre proiecte pe care noi nu le aprobam sa ia banii ci sa participe la un concurs.

in acelasi timp noi suntem de acord sa dam bani, cei 10%, daca ni se cer, nu neaparat ni se cer acesti bani.
Precizeaza ca trebuie sa ne dam acordul pentru ca proiectele trebuie sa se desfasoare prin noi si pentru ca
filiala reprezinta un gir.

Ca urmare, noi ne dam girul daca tema/continutul este OK din punctul de vedere al OAR Bucuresti.

Tn metodologie, la elaborarea céreia a lucrat personal, se precizeazi clar, la Art. 5.1. c& pot fi coordonatori
ai proiectelor ,persoane, arhitecti, grupuri de arhitecti”.

Filiala confirma doar ca se pot rula banii unui proiect prin filiala.

Este de acord cu cele sustinute de arh. Emil Ivanescu — ideea este sa ajutam ca cat mai multi membri ai
filialei care au idei sa faca proiecte culturale.

Considera ca sustinerea Filialei Bucuresti este un lucru important.

Isi prezint& votul pentru cele 3 proiecte culturale.

Subliniazd ca OAR finanteaza proiectele culturale din banii din timbrul de arhitectura dedicati pentru asta.




Cornelia Burcus - Stie ca OAR nu doreste ca un coordonator de proiect sa isi deruleze proiectul prin contabilitatea sa proprie.

Emil lvanescu prezinta centralizarea voturilor exprimate de membrii CD:

1. Proiectul cultural ”Anuala de Arhitecturd Bucuresti 2025, editia a XXll-a” — se voteaza cu 6 voturi pentru, 0 abtineri si 0 voturi impotriva.
2. Proiectul cultural "IMUAU Summer School, Schonberg 2025” — se voteaza cu 5 voturi pentru, o abtinere si 0 voturi impotriva.

3. Proiectul cultural ”Conferinte arhitectura” — se voteaza cu 4 voturi pentru, doua abtineri si 0 voturi impotriva.

Emil lvanescu multumeste pentru participare si declara sedinta inchisa.

Consemnat: arh. Mihai Medvedovici
Avizat: arh. Cornelia Burcus, Secretar Executiv

Aprobat: arh. Emil Ivanescu, Presedinte OAR Bucuresti




